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FORTSCHRITT DURCH VIRAMDERUNG?

STARTKLAR

IHRE PERSONLICHE FUHRUNGSANALYSE*

*wissenschaftlich fundiert, praxisnah und sofort einsetzbar

Fundierte Einblicke fiir
klarere Entscheidungen,
bessere Fuhrung und mehr
Wirkung im Team
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Was ware, wenn der starkste Hebel
langst in lhnen steckt?

STARTKLAR macht sichtbar, wie Sie entscheiden, wirken und ftihren.

Nicht noch ein Personlichkeitstest.
Nicht noch ein Tool, das Ihnen sagt, Sie seien ,blau mit etwas rot” oder ,Typ 3,
pragmatisch mit leichtem Macheranteil”.

STARTKLAR ist anders.
Denn diese Analyse zeigt nicht nur, wie Sie ticken — sondern was daraus folgt.
Far Ihre FUhrung. Far Ihre Entscheidungen. Fur Ihre Kommunikation.

Wissenschaftlich fundiert, prazise ausgewertet und klar Ubersetzt in Ihre Praxis:

« Wie wirken Sie auf andere - unter Druck, im Alltag, im Gesprach?
« Wie treffen Sie Entscheidungen - strategisch, impulsiv, absichernd?
o Wie fuhren Sie — bewusst oder aus Gewohnheit?

Nicht zur Schublade. Sondern zur Selbstklarung.

STARTKLAR ordnet ein, ohne einzuordnen.

Nicht, um Sie zu bewerten, sondern um Ihnen zu zeigen, wie Sie wirksam fuhren.
Ganz in IThrem Stil.

Das sagen unsere Kund:innen:

nIch dachte, ich Ware Klay in meiner Fhvwung — bis ich erkannt-habe, wie

ich Entscheidungen sabotiere, obwohl ich es besser wusste. “
— Bereichsleiterin, Mittelstandsunternehmen

nDie Ahalyse way der erste Moment seit Langem, in dem ich mich

wirklich gesehen gefihH habe — nichvt bewertet, sondem verstanden.
— Geschaftsfuhrer, IT-Branche

STARTKLAR macht sichtbar, was sonst verborgen bleibt -
und greifbar, was sonst schwer zu fassen ist.
Werfen Sie einen Blick ins Innere dieser Analyse.
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Was Sie erwartet

STARTKLAR ist ein préziser Blick von auBen nach innen.

In einem kompakten, wissenschaftlich fundierten Verfahren erhalten Sie
Klarheit uber lhr natiirliches Entscheidungs-, Kommunikations- und
Fihrungsverhalten uvm.

Wie Sie entscheiden Wie Sie Wirken Wie Sie fihvren
Strategisch, impulsiv, Was kommt bei Flhren Sie bewusst.—
absichernd - oder anderen im Alltag, oder aus Gewohnheit?
abhangig vom Umfeld? unter Druck, im STARTKLAR zeigt
Ihr Entscheidungs- Gesprach an? typische Muster.
verhalten pragt lhre lhre Wirkung ist Und neue
FUhrung. messbar. Handlungsspielraume.
Hier wird es sichtbar. Und steuerbar.

Der Ablauf: klar, kompakt & effektiv

1. Online-Analyse

Sie starten mit einem strukturierten Fragebogen - bequem digital, zeitlich
flexibel, fundiert konzipiert.

Ihre Antworten werden professionell ausgewertet — auf Basis eines
wissenschaftlich validierten Analyseverfahrens, das weltweit in Unternehmen
eingesetzt wird.

Ihre Bearbeitungszeit betragt rund 15 Minuten.

2. 1:1-Auswertungsgesprach
In einem individuellen Gesprach (ca. 45-60 Minuten) gehen wir gemeinsam
durch Ihre Ergebnisse — vertraulich, klar, praxisorientiert per Zoom-Call.

3. lhre Verhaltens-DNA inkl. Management-Report

Sie erhalten ihr schriftliches Profil mit konkreten Impulsen — u.a. zu
Fahrungsstil, Kommunikation, Entscheidungsverhalten und Selbststeuerung.
Mit dabei: 52 Leadership-Kompetenzen im Uberblick.

Was das in der Praxis bedeutet, sehen Sie auf der néchsten Seite —
anhand realer Ausziige aus dem Management-Report.
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Ilhr Fihrungsstil in Aktion - klar
erkennbar, professionell aufbereitet.

STARTKLAR macht sichtbar, wie Sie entscheiden, wirken und ftihren.

Ihre Fishrungskompetenzen

-5 = hoher Enargleauiwand <5 = guinga: Enegioautwand

L — Wie fuhren Sie — ganz natiirlich?

STARTKLAR macht sichtbar, welche
Kernkompetenzen Ihre FUhrung aktuell pragen.
Keine normierte Skala — sondern ein klares Abbild
S lhrer individuellen Starken und Entwicklungsfelder.
O — Ob strategisch, empathisch, analytisch oder

. durchsetzungsstark: Dieses Profil zeigt, was bereits
wirkt — und wo Potenzial schlummert.

. 3
ey |
ey

Und wenn es eng wird?

In Stresssituationen kommen oft Reaitionen bef hohem Druck

unbewusste Verhaltensmuster zum ot s v o oo
Vorschein - genau hier entscheidet sich, " R i

wie souveran Fhrung gelingt. I

Dieses Profil zeigt, wie Sie in schwierigen Bg“:;%m";"zmmh

Phasen reagieren: aktiv oder abwartend, M s stk RN

= Midchte Freunde um jeden Preis behalten

dominant oder anpassungsfahig — und was
das fur Ihre Entscheidungsstarke bedeutet.

Wie denken Sie sich durch
. - | Herausforderungen?
Subtile Hinweise in 1, Signale im anderer und L
Weoe, i estimmie roolem nasgehn,ensevanen sen. et aut s smnsetn e morse | UM gang mit Problemen ist kein Zufall,

Uberlegungen setzen.

Intuitive Problemlésung

73% Kompetenziibereinstimmung in % Sondern AUSdrUCk Ihrer
Verhaltensstruktur.
Logische Problemissung Dieses Profil zeigt, ob Sie eher Uber den

Rekraivn v ol ol n e ok sevasen s o s rmanses - Weg der Intuition oder uber logische

Problems. Priifen aller Optionen zur Pmlemmsung. Amw?hl des besten L{isungsanﬂilze.‘: fiir ein Problem. .. . .
Uberwachung der Wirksamkeit von Aktionsplanen. Uberpriifen, ob das Problem geldst ist. Stru ktu re n LOS u n ge n e ntW|C kel n _ u n d Wi e
29% Kompetenziiberginstimmung in % . . . .

-_— sich das in Meetings, Konflikten oder

strategischen Fragen auswirkt.

Ihre Analyse — mehr als Daten. Eine echte Entscheidungshilfe.

Auf Basis Ihrer Verhaltensstruktur liefert STARTKLAR praxisnahe Hinweise — wie
Sie klarer kommunizieren, typische Stolperfallen umgehen, Ihre Wirkung
gezielter einsetzen und Teamprozesse effektiver steuern.
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Was Sie gewinnen -
far sich und Ihr Unternehmen

Fuhrung heiBt, taglich Entscheidungen zu treffen.
Unter Unsicherheit. Unter Druck. Unter Beobachtung.

Doch was passiert, wenn die Wirkung ausbleibt?

Wenn Sie das Gefuhl haben, standig zu justieren — und es doch nicht besser
wird?

Wenn Reibungsverluste, Missverstandnisse und stockende Prozesse das Bild
bestimmen?

STARTKLAR bringt Ihnen den entscheidenden Vorteil:
den Blick auf Ihr eigenes Fuhrungsverhalten — schwarz auf weiB.

Damit gewinnen Sie:

@ Strategische Klarheit:
Sie erkennen, wie Sie Entscheidungen treffen — und warum manche lhrer
Entscheidungen nicht die gewunschte Wirkung entfalten.

@ Souverdnitdt in kritischen Situationen:
Sie verstehen, wie Sie unter Druck reagieren — und wie Sie diese Muster
bewusst steuern.

Stdarkere Wirkung nach innen und auBen:

Sie wissen, wie Sie auf andere wirken —im Team, gegenuber der
Geschaftsfuhrung, bei Partnern — und wie Sie diese Wirkung gezielt
einsetzen.

N

@ Fundierte Grundlage fiir Entwicklung:
Sie erhalten keine pauschalen Tipps, sondern konkrete Ansatzpunkte fur
Ihre individuelle Entwicklung — von Kommunikation bis Strategie.

Und das zeigt sich in Zahlen und Ergebnissen:

- 36.000€ eingespart durch verbesserte Abstimmungen
— vakante Fuhrungsrolle binnen 10 Tagen besetzt

- spurbare Verbesserung von Teamklima und Motivation

STARTKLAR verschafft Ihnen den entscheidenden Uberblick:
damit Ihre Fliihrung keine Frage von Bauchgefthl bleibt — sondern Wirkung zeigt.
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Fur wen STARTKLAR die erste Wahl ist

Es gibt viele Analysen, Tests und Tools auf dem Markt - oft bunt, oft
unterhaltsam, oft wenig greifbar.
STARTKLAR ist anders.

Denn STARTKLAR liefert nicht nur spannende Einsichten, sondern konkrete
Antworten:

v/ Was genau heiBt das fur mich?

v/ Was mache ich jetzt damit?

v/ Wie setze ich es wirksam in meinem Fuhrungsalltag um?

Mit klaren Handlungsempfehlungen, validierten Ergebnissen und einem 1:1-
Feedback, das Ihnen direkt zeigt, wo Sie ansetzen kénnen.

Nicht zum Schubladendenken. Sondern fur eine klare Selbstfuhrung — und
spurbare Wirkung im Unternehmen.

STARTKLAR ist die erste Wahl fur Entscheider:innen, die mehr wollen als bunte
Typenlabels.
Fur Menschen, die erkennen: Entwicklung beginnt bei sich selbst.

Ideal fur Sie, wenn ...

Geschdftsfuhrer:innen,
... die auch in komplexen Situationen den Uberblick behalten und ihr
Unternehmen wirksam steuern wollen.

HR-Verantwortliche,
... die FUhrungskrafte gezielt féordern und Potenziale im Unternehmen sichtbar
machen méchten.

Teamleiter:innen und Bereichsleitungen,
... die ihre Rolle bewusster gestalten und ihr Team souveraner fuhren wollen.

Unternehmer:innen in Verénderungsphasen,
... die wissen: Neues beginnt mit Klarheit Uber sich selbst — bevor andere folgen
kénnen.

~Wer sich selbst fiihren kann, fiihrt auch andere mit Klarheit.”
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lhre Investition: STARTKLAR & mehr

STARTKLAR - der Einstieg
Ihr persénlicher Fuhrungs-Check fur mehr Klarheit, Wirkung und Sicherheit
in Ihren Entscheidungen.
« Personliche Verhaltensanalyse mit Fokus auf Fuhrungsstil,
Kommunikation und Stressverhalten
 Individueller Management-Report mit den 52 Schlisselkompetenzen im
Leadership
« T:1-Feedbackgesprach (45-60 Minuten) per Videocall
» Sofort umsetzbare Impulse fur Ihren Fihrungsalltag

Vertrauen Sie auf Erfahrung
und den Blick von auBBen

Seit 15 Jahren begleite ich FUhrungskrafte, Teams
und Unternehmen dabei, mit Klarheit und
Leichtigkeit zu fuhren - so, dass Fuhrung wirksam
und gleichzeitig menschlich bleibt.

Als zertifizierte NLP-Coach, ausgebildeter Trainer
und Verhaltensanalystin bringe ich nicht nur
Methodenwissen, sondern auch eigene
Fihrungserfahrung und ein tiefes Verstandnis fUr  manuela Volimer
Unternehmensrealitaten mit. Geschdftsfiihrerin ELA Chance2Change GmbH

Sie méchten dartiber hinaus ein individuelles Angebot fiir Ihre Organisation
oder einen speziellen Fokus auf z. B. Vertriebskompetenzen?
Wir beraten Sie gerne und stellen das passende Paket fiir Sie zusammen.

Ich lade Sie ein:

Buchen Sie jetzt Ihren Kennenlern-Call fiir den Blick von auBen - und erfahren
Sie, was in lhnen und lhrem Team méglich ist.

Oder schreiben Sie mir eine Email an contact@ela-c2c.com

Vielleicht nicht fur Sie — aber fiir jemanden, den Sie kennen?
Wenn Sie glauben, dies passt besser zu einem Unternehmen in Ihrem Netzwerk:
Leiten Sie diese Informationen gern weiter. Herzlichen Dank!

ELA Chance2Change GmbH * Gerhardtstr.13 * 71063 Sindelfingen * www.ela-c2c.com



https://calendar.app.google/i3vBhGpv8BLmBBuNA
mailto:contact@ela-c2c.com
https://www.ela-c2c.com/
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